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EVALUACION PLAN DE ACCION OFICINA DE CONTROL INTERNO

Teniendo en cuenta el Plan de Aq@?@ﬁas Internas de la Oficina de Control interno prograrnado
y ejecutado en la vigencla 2015 se hace el consolidado dando los siguientes resuttados:

PLAN DE ACCIONES OFICINA DE CONTROL INTERNO 2015 EJECUCION
PROGRAMADAS VS EJECUTADAS 2018
%
No ACTIVIDAD OBIETIVO PROGRAMADAS | EJECUTADAS CUMPLIDO PENDIENTES
Verificar et
ﬁ:&tﬁﬂl Eroessode
: impiementacion .
§ Modeio Estandar
del Modelo 3 3 100% 0
del Sistema de
Control interno Esténdar de
HDSR ESE Controf Interno =
en el HOSR ESE
Verificar el
f
:::n:aﬂ;?:l Proceso de
Sistema de Implementacion
. el Sistema de 2 2 100% 0
- Gestibn de
Calidad delHDsR |  Costiéndela
. ESE Calidad en ei
HDSR ESE
Realizar {1}
Auditoria
Recursos
Fimancieros Verificar
Contablicad viabilidad
Cartera Tesorera 1 1 100% )
Financiera dei
Presupuestoy
HDSR ESE
Compras (con
énfasis en Auto
sostenibilidad
Financlera)
Realizar {1} Verificar el
Auditoria al funclonamiento
Proceso de actual del
Gastibn Proceso de 1 1 100% 0
Direccionamiento | Direcclionamiento
y Gerencia y Gerencla
Etaborar el
Informe Informe de
Trimestral de Austeridad del
Austeridedy | Gasto Publico los 3 3 100% 0
Gasto Publico {10} dias
siguientes de _
mes al trimestre -
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Hacer |3 )
seguimientoy |
Auditoria a verificacién al .l
Contratacién | cumplimiento det 1 1 1 100%
HDSR ESE Manual de
Contratacién
institucional
informe de Verificar &f
seguimiento a cumplimiento ai
Comités Cronograma Afio 6 J 100%
Institucionales 2015
Elaboracion de .
informes
semestralala Verificar .
Gerencia Oficina | informes de SIAU 2 2 100%
del SIal mensuaimente
Satisfaccidn de,
Usuarios
informe de
Control interno Solicitar la .
Contabie Informacién g
necesaria para 1 1 100%
(Contaduria | e nelamiento
General de la
Nacién) del Cuestionario
4 Solicitar ta
Auvtoevaluacién informacion
MEC! Aplicativo necesarla para 1 1 100%
DAFP diligenciamiento
del Cuestionarlo
Cuestlonaric Solicttar ia
Direccién Iinformacién
Nacional de necesaria para 1 1 100%
Derechos de diligenciamiento
Autor del Cuestionario
Constatar las
Realizar (3) acclones
Auditorias al desarrciladas por
Mapa de Riesgns | los Procesos del
Institucional por | HDSR ESE frente 3 3 100%
procesos en el al Mapa de
HDSR ESE Rlesgos
institucional
Verificar el
Auditar (3)veces { 7 estadode
el Archivo Central | seguridad para la 3 2 66%
Historico y TRD conservacién de
tos documentos
Realizar (4)
Auditorias alos
Planes de Verificar el grado
Mejoramiento de avance de los
vigencia anterior Planes de 4 4 100%
y 2014 por Mejoramiento
procesos an el Vigentes
HOSR ESE
i
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Constatarel |
Realtzar (2) cumplimiento de I+
Auditoria la normatividad 4
programada ai vigente del -
Proceso de Proceso de 1 1 100%
Talento Humano Gastidn del
HDSR ESE Talento Humano
. Constatar el
Ae ’“_"‘{*"‘”“ ¥ cumplimiento de
seguimiento al a atividad
Riesgos Estatuto 3 3 100%
vigente del
Anticorrupcidn £
en el HDSR ESE statuto
- Anticorrupcion
Verificar la
Realizar (2}
Auditorias sl afig | Sence gel _
det Informe personal a! sitio ;
de trabajo de los 2 Cc 0%
Mensual de ST
enm— ncionarios en
Lahorsl ios diferentes
Procesos
Realizar
Autitorias (3) la
Informacidn Vertficar que
toda la
Frimarsy informacion
Secundaria e 4 4 100%
monitorao a la P
vitras utitlzacidn
Paging e delasTIC
institucional ;
HDSR ESE
Fomentode la Capacitaciones a
Cultura de tocdo el Parsonal
Autocontrol en el de temas 4 3 5%
HDSR ESE relacionados
Reatizar (4)
Auditorias al Verificar e
Mercadeo, gumplimiento de 00%
Facturacion, la rormatividad z 2 1
Cobro y Glosas interna aplicable
HDSR £SE
Constatar el '
Realizar (2)
Aooores | it
Recursos Fisicos nog
{al Plan de kianeside
P —— Mantenimiento 3 3 100%
hojas de vids de
de Equipos) 0S¥
nstitucional de! mn
HOSR ESE
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Constatarel .
Cumplimiento dej: 5
Realizar (1) la normatividad™ |~
Auditoria al aplicable al’
Proceso de Proceso de
Serviclos Servicios 2 2 100% 1)
Generalesy Generales y
} Alimentacion de! lineamientos
HDSR ESE Adimentacidn del
HDSR ESE
Constatar ¢f
Cumplimiento de
Reafizar (1) I normatividad
Auditoria al Plan atewrvalplan
de Desarroilo vige 1 1 100% 4]
institucio ; de Desarrollo .
nal en
HDSR ESE institucional del
HOSR ESE
Constatar el
Cumplimiento de
Realizar 3) | ' matividad
Auditoria .
SFRGEE & aplicable al
""’F’m Procesa de 3 3 100% 0
Cesos
Servicios
Asistenclales det ol
HDSR ESE Generales d
HDSR ESE
- TOTAL DE ACCIONES 57 53 93% 4
TABLA DE COLORES VALORES ACCIONES TOTALES
DE 0% A 59% 53
DE 60% A 80% 2
DE 81% A 100% 2

pectivas carpgtas , rotuladas ,archivadas de forma cronoldgica , debidamente foliado
s etientan co

rabajo.
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‘*’W/szaz Salud ey ur Princepio-de Excelencioy ants todo-un
Princepio-de fumanidad”




